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IRIs View Scorecard

Manual de usuario

IRIs View Scorecard es una aplicacion que le ayudara a la Direccion y gestion de su
empresa y con la que podra disefiar su estrategia y plan estratégico, realizar el
seguimiento de sus objetivos mediante Cuadros de Mando y analizar su actividad
mediante informes a medida.

Este manual presenta las funcionalidades de IRIs View Scorecard accesibles por los
usuarios finales.

En otros manuales se muestra como disefiar la estrategia de la empresa, los mapas
estratégico, cuadros de mando y como desarrollar los indicadores que aparecen.



Entrar en IRIs View Scorecard

Tan solo debe conectarse a www..iris-view.com, y acceder a la opcion IRIs View Scorecard o a
la direccion de la intranet que le indique su empresa.

Aunque esta pantalla puede variar y personalizarse, siempre le permitira identificarse con su
usuario y contrasefa.

IRIs View Scorecaro

Dirija la empresa en cualquier | :
momento y lugar — . '
Empresa: =
Usuario:
Contrasena: Q
También puede acceder a este manual de usuario y al manual de evaluacion. |f—EJ

Manual usw;
Manual eva



Cyadro de Mando I

Cuadro de Mando

El cuadro de mando presenta de forma numeérica la evolucién de su empresa,
mostrando cada uno de los indicadores con sus medidas.

El Cuadro de Mando es |a
comprueba si se gjecuta 51

¥ cuadro de Mando Cuadro:  Cuadre Ejemplo [+] J [!:-_J QJ @ »

Ene 2008 Dic 2007 Dif.Abs.  Dif.Rel. = .
Exito econdémico sostenible a largo plazo I"‘f'c: Nlinyide: mctures lzl
Crecimiento de facturacién del 20% | | Grafico: | Grifico de Lineas [»| Valor: Vvalor Normal |z|
) # Nim. de facturas 3.108 2.275 833 36,64 %, j_] B@@j Periodo: Mensual ||
Mt Ver todo E "A‘Fact.uraclén interanual - 33.936.778€ 29.218.942€ 4,717.836€ 16,15 % 3 14
| | T E mMe]ura dela ren_t'abllldad hasta el 35% I )
s = = Retorno de: la inversién 36,97 % 36,96 % 0,01 % 0,02 %. N, de'ﬁlrmnu
008 |Z| B |z| Reduccion de los gastos en un 10% en planta | s o
#Tasa de gastos de explotacién 38,19 % 36,27 % 1,92% 5,31 %] . 02008 0= Ailo 2007 Obj 2008
Multiseleccidn
Deleg: | Todos E Crecimiento de la cuota de mercado 3500-
Tipo Prod: | Todos = Cuota de mercado 18,00 % 18,00 % 0,00 % 0,00 %
T NUm. de clientes 301 258 43 16,82 % 7000 b
Introduccién del nuevo producto industrial |
9% facturado con productos en crecimiento 18,27 % 16,91 % 1,35 % 8,00 %| 2500
Mejora de la calidad percibida por los clientes | 5
* Ndmero de reclamaciones 25 22 4 17,86 % 3 20
* % del importe devuelto 0,00 % 0,00 % 0,00 % B
Reconocimiento de marca b
= indice de notoriedad 50,00 % 50,00 % 0,00 % 0,00 Al 1900,
o
Crecimiento con nuevos clientes | 00
¥ NGm. de nuevos clientes 30 22 8 37,67 %
k ;r,cremgn)tol N IREYONES fj9|_f1W9| de produccién - - ——— T T R e i T e

Medidas

Cada indicador muestra las medidas correspondientes al mes actual, objetivos, acumulados,
semana, trimestre...y diferencias entre ellos.

Colores azul, rojo, verde, amarillo y negro permiten ver de forma inmediata la evoluciéon del
indicador. Estos colores dependen del valor de la Gltima columna que muestre diferencias
porcentuales.

Ag 2008 Jul 2008 Dif abs Difoi
Exito econémico sostenible a largo plazo
Crecimiento de facturacion del 20%
* Nam. de facturas 1.412 1.688 -276 -16,35 "
= Facturacion interanual 17.931.106 € 17.680.877 € 250.229€ 142 %

El botén de mensualizacion mostrara los indicadores con el valor correspondiente f'fﬂ@f?_[mﬁ@ﬁzaﬁﬁ?
a cada mes.

l Cuadro de Mando Cuadro: | Cuadro Ejemplo [=] jJ EJ EJ @

[Exito economico sostenible alargoplazo| | |

|Crecimiento de facturacién del 20%

ENIiln'l. de facturas 3.108 2.123 3.366 2.447 2.575 2.537 2.587 1.8
Mivel: Ver todo E EFacturac\én interanual 33.936.778€ 27.606.286€ 35.642.238€ 27.760.840€ 34.034.113€ 27.378.824€ 31.676.390€ 23.963.0(
_ Jvista: |Mes Act. vs. Mes Ant. |Z| |Mejora de la rentabilidad hasta el 35%
Retarno de la inversidn 36,97 % 37,66 % 37,21 % 36,61 % 36,81 % 36,86 % 37,55 % 36,43
| 2008 |Z| Enero |Z| |Reduccion de los gastos en un 10% en planta
) ETasa de gastos de explotacion 38,19 % 37,70 % 42,48 % 41,33 % 41,58 % 40,01 % 37,20 % 42,08

|crecimiento de la cuota de mercado

Multiselsccidn B
vtz [0 E £Cémo me presento al mercado? ]
= odos i I

Tipo Prod: | Todos

| Cuota de mercado 18,00 % 18,00 % 18,00 % 18,00 % 18,00 % 18,00 % 18,00 % 18,00
;Nﬁlm. de clientes 301 239 347 275 316 258 283 4
Introduccion del nuevo producto industrial

| % facturado con productos en crecimiento 18,27 % 16,77 % 21,45 % 19,62 % 19,63 % 16,81 % 138,00 % 19,80
Mejora de la calidad percibida por los clientes

|Namero de reclamaciones 26 18 35 25 23 20 29

I% del importe devuelto 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00



s £ -~ Indic: Nam. de facturas E|
Grafico de evolucion Grafico: Grafico de Lineas ||  Valor: | valor Normal | v |

Junto a las medidas del cuadro de mando vera la ZJ E@@E Periodo: Mensual | v

evolucion semanal, mensual y trimestral de un
indicador.

Niem. de facturas

<~ Afio 2008 -0~ Afio 2007  —— Obj 2008
o0
3500
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Chas Dingctor funmegistensd) fom o ee adviateng com
Varias opciones permiten realizar las siguientes tareas:
e Mostrar el grafico de evolucién trimestral, mensual o semanal Periodo:  Mensual |E|
e Cambiar el tipo de gréfico: lineas o barras Grafico:  Grafico de Barras ||

e Cambiar las medidas mostradas: normal, interanual, acumulados o TAM  yalgr: | Valor Hormal E|
(12 dltimos meses)

e Mostrar la grafica de distribucion por cada valor de las dimensiones de andlisis  Evolucidn Pastel

Mffdas

‘{ Yer las medidas d

¢ Pantalla de medidas del indicador

l Medidas del indicador: Nim. de facturas
Las medidas se muestran de forma semanal Mo s
mensual o trimestral.

También se presentan comentarios a cada una 2008 2007

de estas medidas mediante pulsacion en los Enero: 3.108 -] 2:123 =

botones que estan al lado de cada medida. Febrero: 3.366 - 3.447 -
Marzo: 2.575 | 2.537 | |
Abril; 2.587 | 1.897 |
Mayo: 2.916 | 2.138 | |
Junio: 3.440 | 2.992 |
Julio: 1.688 | 1.302 | |
Agosto: 1.412 | 1.233 i |
Septiembre: 2.400 .| 1.743 | |
Octubre: 2.314 | 1.832 i |
Noviembre: 3.492 | 2.462 | |
Diciembre: 2.969 | 2.275 | |

Comentario del valor Real Febrere 01-02-2007

Hay gue tener en cuenta las devoluciones de la camparia de Navidad.



Detalle del indicador
Desde el cuadro de mando se puede acceder a otras pantallas de analisis.

Dﬁaﬂe Med
La pantalla de detalle muestra el indicador seleccionado con las medidas :
segregadas de forma dimensional. ‘51 Estudiar el

=
l Detalle del indicador Indicador:  Retorno de la inversion [~] E" %]

Rendimiento que se obtiene de los Actives de la empresa respecto a los beneficios obtenides. Cuanto
Dim: |Deleg: E] mayor sea el Rendimiento mayor es la productividad del Activo.

Formula: MAN_RESULTADOS_EXPLOTACION / MAN_ACTIVO

Graf: | Grifico de Pastel E‘
J vista: [Mes Act. Vs. Mes ;El Nivel: Nivel 6 L/ G sihe Tolerancia: 5 Graf, evolUcion InVerss Formato: %
Periodicidad caloulo: Mensual Par 1: Par 2:

2008 |z| Enero E

Multiseleccidn

Detalle del indicador Retorno de la inversts: por Deleg:

Deleg: Todos 100,00 %
Tipe Prod: | Todes Cadi 35,24 % 37,33 % -2,09 % -5.60 % 95,32 %
Cunchillos 35,72 % 35,28 % 0,45 % 1,27 % 96,64 % Vierlas Cadi
Malén 35,77 % 35,58 % 0,18 % 0,51 % 96.74 % 12.49% 11.97%
Matard 36,44 % 37,74 % -1,30 % -3.44 % 98,57 %
Terrassa 38,47 % 36,77 % 1,70 % 4,61 % 104,04 % b
Tordesillas 33,47 % 35,57 % 3,90 % 10,96 % 106,75 % vatlllas . Cunchillos
Varillas 36,57 % 35,24 % 1,23 % 3,49 % 98,91 % 12.4200 12.13%
Vierlas 36,75 % 36,31 % 0,48 % 1,32 % 93,50 %

Maldn

Tordesillas 12.15%

13.40%

Matard

Terrassa 12.380%

13.06%

Dim: Area El

Graf: Grafico de Barras El

Cambie la dimension de andlisis ...
O el tipo de grafico presentado...

Y ordene los valores presentados de mayor a menor o al contrario... -

2011 [v| Mayo [~

Las medidas que aparecen se filtrardn mediante los criterios de s

fecha y dimensiones de analisis de la barra lateral... Area Todos
Funcionario | Todos

[+]i]



Panel grafico

El panel grafico presenta determinados indicadores en forma de gréafico @:{g@
de evolucion, detalle por dimension y acelerador.

[ Pantalla de indicadores graficos L

l Panel grafico Cuadro: | Cuadro Ejemplo [=]

Importe facturado Nim. de facturas Importe facturado

33.936.778¢€ 3.108 33.936.778¢C
00 2008 » 2007 = 2008 ‘ == 2008 Cadi
s b 14.02%
00 . 3000 Vierlas g:
i T et 36.70% £ 4
00 2000 I
: | 1500 i W .
5 Vo
00 . 500 Terdesillas '1":_;':;

Tam Tam Detallar por: Deleg: =]
ROIL Tasa gastos explotac.
36,97 % 38,19 %
Vierlas Cadi
1257% 10.69%
Varillas . Cunchillo:
10.66% . 16.06%
- .
Panel Resumen
El panel resumen presenta varios indicadores detallados por una dimension de e ’"d“‘i'tsﬂ‘"es

analisis.

l Resumen Infarme: ;Resn..m'!e.n.‘l.. B hﬂ ! J _\./’ x @

3.108  33.936.778€ 301 38,19 %

5.009 51.234.286£ 464
cadi 255 2.895.722¢€ 20 34,90 %
Cunchillos 54 S06.782& B 52,95 %
Maldn 85 1.004.610€ S T3 %
Matard 257 2.801.698€ 24 41,39 %
Terrassa 1B6 2.341.451€ 20 43,45 %
Tordesillas 280 3.338.462¢ 25 42,72 %
Varillas 15 1B81.639¢€ 1 35,14 %
Al =41 T ETE ENTE TA Ad AA DL
Indicador:

Posicion: El
Dim: Deleg: E

A - _ _ . Vista: Mes Act. Vs. Mes £ v |
Los indicadores que aparecen, su posicion y dimension de andlisis
los configura cada usuario desde la barra lateral... 5003 E| Enero E|
Multiseleccidn

Deleg: Todos |T|
=]

Tipo Prod: |Todos



Presentacion de la empresa

A esta pa!’ltalla se accede desde la opcion Em_presa y presenta la empresaa .. . RS :
sus trabajadores para que conozcan su historia, presente y futuro. n E —

E5L
Conozca su empresa, p

relevantes para definir

Incluye informacion administrativa, visidon, mision, valores y estrategia comercial.

c_nre.c:alrd’ ) ©

ﬁ“ 2 = Inicio Empress Gestion cuadros y estrategis Indicadores Mapa estratégico Cuadro de Mando Informes

£Como funciona?

1 l Presentacion de la empresa ! Cadigo: /

ilizar v

ntarla

£5.
Nombre: EIEMPLO Web: http://project.iris-view.com

3cién g ; 3 T ; i

neial. Tel.: +34 661 40 13 73 EMail: info@iris-view.com Direccion: Prowvenga 385 Barcelona
Descr:ipc'rén de Empresa de consultoria fabricante de |a solucion de Cuadro de Mande IRIs View e
la actividad:
Sector: Consultoria Afio de fundacion: 2005  Idioma: Espafiol El Ndam Empleados: 0
Histaria: Mace en 2006 con el nombre de Horizons Cons=ulting. IRIs View es resultado de la desilusidn por |la dificultad de implantar =

sistermas estratégicos v de mejora de la gestidn en las PyMEs.

Fropiedad: Julid Bretos i Saldafa, Director General y Propietario

Estructura a

Organizativa:

Negocio ¥

p:gncipal: Servicios de desarrollo de Cuadros de Mando _

Productos: IRI= View vy los servicios y capacitacicnes que se - Marcas IRI= View ez marca registrada desde enerc 2006 -
derivan

Slogan:

Eoni e Via internet, ofreciend ducto de alta calidad de f tuit

E;?"”t““iq"a" ia internet, ofreciendo un producto de alta calidad de forma gratuita

pre::aingla Gratuito en la definicidn estratégica y asequible en los servicios de personalizacidn.

Mercado: PyMEs, aungue tambien es utilizade a nivel departamental por empresas de gran tamario.

Facturacion: 0 Logo:

Mision, Visién y Valores

Misian: Lyudar a las PyMEs en |la gestion de su empresa mediante una herramienta facil de utilizar, de implantar v a un precio -
adecuado.

Vision: Conwvertirnos en la herramienta de referencia para la mejora de calidad de las empresas de tamarno medio. -
Sinceridad en la relacidn, revelando las ventajas v los inconvenientes de cada alternativas v siendo lo més honestos posible. -

Valores:



Gestion de cuadros y estrategia

A esta pantalla se accede desde la opcion ’Estrategia’ y le permite conocer el analisis  Estrategia Ma
DAFO realizado de su organizacion, los objetivos, indicadores, inductores y planes de 0 E%

accion. = | Conozca la estra

A partir de todos estos elementos nace posteriormente el mapa estratégico y cuadro de mando.

b=

Analisis DAFO

Se trata de la herramienta estratégica por excelencia y con la que conocera las fortalezas, amenazas,
oportunidades y

debilidades de su I Plan Estratégico
organizacion.
Seleccione el tipo y Andlisis DAFO skl el S

- har | rtunidades ext . minimi |
posteriormente Jebiliiaiee. i atrie ¢ M vt e e e
deSCI‘iba el elemel’lto de | externas. Esto es |la gerencia estratégica.
andlisis. Cada elemento ‘ R eates Sebifidader ‘

del analisis DAFO

, . Tipo Diescripcion breve Descripcion
aparecera en Ia matriz Fortaleza El Propiedad Patente Propiedad de Patente
DAFO méS abajO tal y Fortaleza El Personal motivado Personal motivado
como se eXplica a Fortaleza El Bajo nivel deudas Bajo nivel de deudas a corto plazo
continuacion. Debilidad || Competencia alta Competencia del sector muy alta
Debilidad [+ Poco capital Poco capital
Debilidad El Dificultad distribucidn Dificultades de distribucidn
Oportunidad El Crecimiento sector Crecimiento del sector
Oportunidad El Abaratamiento tipos Abaratamiento de los tipos de interés
Amenaza El Crecimiento competencia Crecimiento de la competencia
Amenaza El Envases no biodegradables Los envases que utiliza no son totalmente biodegradables
[~]
[~]
]
Matriz DAFO %

Como resultado del

ané."SiS DAFO se T T ... obliga a los gerentes a analizar |a situacidn de su
- < - Matriz DAFO 1 - | organizacion y a planear estrategias, tacticas y acciones,
realizara una lluvia de J '

) o para el logro eficaz y eficiente de los objetivos
) , T  — T — - organizacionales ...

ideas que tendra o :

presentara el

aprovechamiento de las
fortalezas y

Fortalezas Debilidades
oportunidades a favor :
para vencer las
debilidades y
amenazas.
Oportunidades Uso de Fortalezas para aprovechar Oport. Vencer Debilidades aprovechando Oport.
c Capacitacidn personal seleccionado Renovacion flota de camiones
Muewva Planta fabricacidn Creacion del centro de distribucién Norte
Capacitacién personal seleccionado Estudio mercado para especializacion

Potenciar la marca

Introduccidn sistema de bonificacidn



Objetivos e indicadores

El analisis DAFO nos da las pistas para decidir cuales seran los objetivos

estratégicos de la organizacion y los indicadores para su seguimiento.

En esta pantalla se pueden enumerar cada uno de ellos con su descripcién y comentarios.

I Base de datos de Objetivos e Indicadores

Objetivo

Nombre: Reduccidn de los gastos en un 10% en planta
Departamento:  Produccidn
Respansable: Director Praduccian

Comentario:

I Indicadores

Cddigo: REDUCCIONGASTOS10%

Cddigo: REDUCCIONGASTOS10%

Cadigo:

[«]

Inductores y Planes de Accidon

Para cada objetivo se derivaran los inductores que permitiran su
cumplimiento y en cada caso un plan de accién con las actividades

planificadas.

G.bﬁ' tivos e Indicadorss

Indu%res & Planes de accidn

| Gestion de inductores y pl:

l Inductores Inductor: | CAMBIORUTAS [+] @'

MNombre: Mejorar las rutas Codigo: CAMBIORUTAS

Descripcidn: Estd demostrade que nuestro gasto en transporte es excesivo y hay posibilidades de mejora mediante cambios en las rutas. #

Plan

Nombre: Plan -:I-e optimizacién de las rutas I-ogistiu:as

Descripoion: Debemos replanificar las rutas de entrega de los pedidos aprovechando |a cercania de nuestros proveedores, -

Dande: En todo el territoric nacional v francia -

Cuando: De forma urgente, antes del verano debe estar en marcha -

Quien: El directer del almacén central - Actividades Id: Estudio de las rutas
Descripeién:  Estudio de las rutas Fecha: 2011
Comentario:

Cuanto: En tres meses y con 2 recursos -
principales

Revizar las rutas actuales y proponer mejoras

-



Mapa estratégico s i it

El Mapa presenta de forma visual las funciones (o perspectivas), los El Mapa Estratégico
objetivos, indicadores y las relaciones causa-efecto entre ellos. presenta visualment

Estrategia de crecimiento Estrategia d

Exito econdomico sostenible a largo plazc

.. Retorno de la inversién:
Los ObjetIVOS se presentan

con colores que muestran

su cumpllmle_nto. verde, éCémo me presento al &
rojo y azul (si falta Crecimiento de la

informacion de algun cuota de mercado
indicador).

E

yf facturado con pwgductos er

ucta de mercado

e : im. 1i :
frdice de notoriedad: 70,00%// "Um. de clientes: 347

ra

£En qué procesos giebo dests

Wilsld Mes Act. Vs, Mes Ant.

El mapa puede presentarse con los valores globales de toda la

- . . . . . 20083 |E| Enera
organizacion o bien analizarlo de forma dimensional: por

[
trabajador, departamento, cliente, centro de costes, delegacion... Muiltiseleccitn

Deleg: Todos =
Tipz Prod: |Todos

Cadi

Cunchillos

PA=lAm

‘Elemento:

Puede consultar cada uno de los elementos del

mapa... Tema: Estrategia de crecimiento
Tema: Estrategia de productividad
Funcign: Exito economico sostenible
Funcion: éComo me presento al mer

1 Funcign: éEn qué procesos debo des
Funcign: ¢Estamos alineados?
... y ver su detalle: ! Obietivo: Crecimiento de facturaciar
Efﬂ?ﬂﬂf"t*]: Objetivo: Mejora de la rentabilidad hasta el 35% E Indicadores asociados:
Comentario:  Con la implantacidn de |as nuevas maguinas estamos en Retorno de la inversidn

dizposicion de incrementar nuestra rentabilidad desde el 30%
actual hasta el 35%. Muestra entrada en los mercados del Este

: pos permitiran una clar ejora de los resultados.
Perspectiva: Bcltﬂpgcunémpcu sastan) [2 Eﬁargu plazo

] Tema: Estrategia de crecimiento

...y los inductores de cada objetivo...
Cuadro: L_uaars EJempic [l

Elemento: | Qbjetive: Crecimiento de facturacién del 20% |=| Inductor: I

EXPANSIONMORTE

CAMBIORUTAS




Informes

Inﬁrmes
Desde el boton ‘Informes’ del cuadro de mando puede acceder a informes con
los que conocera en detalle su informacion. [ Pantalla de informes ]

Tendra a su disposicion varios listados y tablas dinamicas con los que conocer el detalle
de su actividad:

. Informes Entidad: Pedidos |Z| Informe: IE‘ [E:

Wentas x ciudad

Ventas x vendedor
Ventas x pais-ciudad

Como resultado se mostrara el informe en su pantalla...

Andrew Anne Janet Laura Margaret Michael Nancy

i AR Fuller Dodsworth Leverling Callahan Peacock Suyama Davolio BT Buchanan it
Alermania  Aachen 86, 40€ 1.692,00& 447 20€ 1.117,61€ 420,00€ 3.763, 21€
Barlin S60,00£ 1.208,00& 1.086,00£€ 1.242,20€ 4.596,206€
Brandenburgo 3.744, 00 8.601,25€ 12.208,30& 68356,00£ 164 40£ 6.371,80€ 31.745,75€
Cunewalde 435.010,50£€ 4.5259,.80€ 24.602,09€ 15.484,.00€ 12.940,20E 8.092,.80£ 1.670,00£ 5.154,00£€ 117.483,39€
Francfurt 1.873,50& 1.152,50€ 6.731,87€ 1.566, 40 5.695,80€ 4.261,95£€ 21.282,02¢
Kaln 1.938,00& 1.768,00& 5.942.80€8 2.268,70& 240,00£ 12.157,50&€
Leipzig 1.200,.80€ 1.449, 00 245,00& 2.147 . 40€ 53.042,20€
Mannheim 1.632,00& 330,00£ 4654 00 136,80€ 677, 00€ 3.230 80€
Minchen 4,247 05 11.100,55€ 3.100,81€ 8.851,30€ 1.423,00£€ 28.722,71€
Minster S510,.40& 842,60£ 1.064,00&€ 2.137,00£ 4.954 00
Stuttgart 1.614,80& 3.465 40 1.341,00& 1.106,40£ 694,75 2.427,50€ 10.653,85€
Argentine  Buenos Aires 477.00€ S44, 50& 319.20& 2.750,50€ 1.325.408 76,00€ 686,70 1.535,80€ 8.119,10&
Austria Graz 13.065,20€ 9.558,80€ 20.284,85€ 10.674.00£ 18.520,63€ 4.815,20€ 18.304,95€ 18.013,05€ 113.236,68¢€
Salzburgo 6.737,.20E <4,180,00£ 735,00£ 631,00€ 2.415,05€ 11.541,70€ 26.259,95€
Belaica Bruselas 1.500,70€ 285,388 5.504,00 750,50€ 2.280,00£ 10.420,58€

Que puede exportar a MSExcel mediante pulsacion del boton... 1=
ﬂ VI Total lin. ;
:| V! Total col.
T [ opLin
i i in&mi i V| 9col E
Los usuarios pueden adaptar cada listado y tabla dinamica a sus necesidades 5
con porcentajes, diferencias absolutas y relativas, eliminacién de valores l—‘"' Subtotal
repetidos... ] ¥ Sin repes
-

Dif. =
: Orden: RSCE'E :



Gestion del usuario B

Esta pantalla permite que los usuarios modifiquen su contrasefia e idioma de trabajo. T N

El administrador podra también crear nuevos usuarios, gestionarlos y configurar su
visibilidad.

En esta pantalla =e configura la o g : = s G g
informacién de los usuarios del 1 Informacion del Usuario Usuario: | Usuario Administrador (=] . b3 <

Cuadro de Mando.

La contrasefia limita el acceso vy

la visibilidad determina los Cédigo:
Cuadros v medidas que podran
consultar.
Nombre: Usuaric Administrador
T ADMINISTRADORES Idioma: |ESP =]
Trabajar solo con... Comentario: ! Nueva Contrasefa:
Ver usuarios |Z| 2 Repetir Contrasefia;

Contrasefa actual:
Nuewva Contrasena:

Repetir Contraserfia:

Durante el periodo de prueba estan limitadas las opciones sin

la posibilidad de crear nuevos usuarios.

Una vez realizados los cambios pulse el boton ‘Salvar’ ...



